“Sectia PNEUMOLOGIE II
[FISA POSTULUINR. 2_ ]

Aprobat/Data

Manager

SPITALUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE
BAIA MARE

Denumirea postului MEDIC PRIMAR PNEUMOLOG \

|
}

Numele si prenumele titularului !

|l—’éslul se afld in subordinea directa Medic sef de sectie ‘
a

i| Postul are in subordine Asistente medicale 4‘
Infirmiere |

Ingrijitoare de curatenie \

hitula rul este inlocuit de Medic primar pneumolog |
B il i l |
: Sarcini/responsabilitati principale ale titularului postului i\
i I
| Serviciul: SECTIA PNEUMOLOGIE I N:
' Functia: MEDIC PRIMAR PNEUMOLOG |
Gradul : MEDIC PRIMAR PNEUMOLOG ~

Stadiul de performanta al postului |

| a) Cantitatea: numarul total al pacientilor asistati in functie de cerintele situatiilor in
timpul serviciului |
b) Calitatea: asigurarea functionarii intregului serviciu in timpul de lucru conform

', standardelor si ROF, obligativitatea participarii la cursurile de pregatire profesionala si |

alte forme de instruire ||

'l

| . - . . :
- Timp: efectuarea manevrelor si a manoperelor cu respectarca standardelor de calitate infr-
un timp corespunzator si la timpul potrivit

|| Mod de realizare |
- integrare in echipa
- initiativa \
- implicare in dezvoltarea serviciului, formare,pregatire continua de specilitate |
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| Utilizarea resurselor: utilizarea eficienta a tuturor resurselor si mentinerea lor in |
stare de functionare ; preia responsabilitatile prevazute de SMC \

DESCRIEREA POSTULUIL
| |
|. Criterii de evaluare
1. Pregitirea profesionala impusi ocupantului postului : \
| Studii: |
_ de baza : absolvent al facultatii de medicina generala \
_ de specialitate : absolvent al specialitatii de pneumologie
Alte caliﬁcari;’Specializari/lnstruiri minime necesare
_ cerinte specifice de pregatire si competenta ale postului \
- participarea la cursuri periodice de instruire '
Experienta necesari executiarii operatiunilor specifice postului: ~
- experienta in munca
- experienta in specialitatea postului
_ vechimea in specialitate — 5 ani ca medic specialist ||
| - concurs pentru ocuparea postului |
- examen medic primar ~

1

3. Dificultatea operatiunilor specifice postului :
| . cunoasterea gradului de risc in utilizarea aparaturii medicale din dotare : |
- formarea deprinderilor in utilizarea tehnicilor specifice locului de munca : \
. _ cfortul intelectual si fizic necesar in executarea lucririlor specilice
sectiel;
- gradul de autonomie in luarea unor decizii in caz de urgenta : \
4. Responsabilitatea implicata pe post:
- raspunde pentru corectitudinea diagnosticului si pentru calitatea
. tratamentului prescris; \
| - este responsabil pentru calitatea serviciilor medicale oferite pacientilor.
- raspunde de indeplinirea prompta si corectd a sarcinilor de munca; l
| - respecta drepturile pacientului conform prevederilor OMS;
- participa la activitati de imbunatatire a calitatii conform cerintelor ISO 9001/2008 |

- cunoaste si respecta problemele, reglementarile impuse de activitatea in '.
farmacovigilenta si anume: prevederile Directivei Consiliului Europei 75/319 EEC din 20

| mai 1975 si O.M.S. ‘

| |
5. Sfera de relatii :

| - De subordonare: Directorului medical Medicului sef de sectie; \

| . [nsubordine : asistentele medicale, infirmiere. ingrijitoare de curatenie '
_ Functionale : cu celelalte compartimente si sectii din spital. \
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"DESCRIEREA ACTIVITATILOR CORESPUNZATOARE POSTULUI |

'. SECTIE PNEUMOLOGIE 11 \;
' |

MEDICUL PRIMAR PNEUMOLOG are in principal urmitoarele \
| atribufii: |

_ Examineaza bolnavii imediat la internare si completeaza foaia de observatie in |
| primele 24 de ore, iar in cazuri de urgenta, imediat. foloseste investigatiile paraclinice |]
efectuate ambulator: z
_ Examineaza zilnic bolnavii si consemneaza in foaia de observatie evolutia, |
explorarile de laborator, alimentatia si tratamentul corespunzator, la sfarsitul externarii
intocmeste epicriza:

_ Prezinta in fata medicului sef de sectie. situatia bolnavilor pe care i are in ingrijire s1 |
solicita sprijinul acestuia ori de cate ori este necesar, '
_ Participa la consultul cu medicii din alte specialitati si in cazurile deosebite la \
| examenele paraclinice, precum si la expertizele medico-legale si expertiza capacitatii de |
munca; -
. _ Comunica zilnic medicului de garda bolnavii gravi pe care-1 are in ingrijire si care ‘
necesita supraveghere deosebita; |
_ Intocmeste si semneaza condica de medicamente pentru bolnavii pe care-1 \
| ingrijeste,supravegheaza tratamentele medicale executate de cadrele medii si auxiliare, iar
la nevoie le efectueaza personal; .
|- Completeaza consimtamantul informat al pacientului. |
| - Completeaza formularul pentru transfer al pacientului in urgenta.

. Controleaza si raspunde de intreaga activitate de ingrijire a bolnavilor desfasurata de |
| personalul mediu sl auxiliar sanitar: |

- Asigura si raspunde de aplicarea tuturor masurilor de igiena si antiepidemice, precum |
| «i de masurile de protectia muncii din sectorul de activitate pe care il are in grija:

- Raporteaza cazurile de boli infectioase si boli profesionale potrivit dispozitiilor in
vigoare,

- Raspunde de disciplina, tinuta si comportamentul personalului din subordine si al !
bolnavilor pe care ii are in ingrijire;
. FEfectueaza garzile in sectie, potrivit graficului de garzi stabilit de catre medicul sef \
de sectie: :

[ntocmeste formele de externare ale bolnavilor si redacteaza orice act medical, i
| aprobat de conducerea spitalului in legatura cu bolnavii pe care ii are, sau i-a avut in |
| ingrijire; |

- Raspunde prompt la toate solicitarile de urgenta si la consulturile din aceeasi sectie s
| alte sectii si colaboreaza cu toti medicii din sectii si laboratoarele de spital in interesul |

unei cat mai bune ingrijiri medicale a bolnavilor: '

Executa consultatii de specialitate in ambulator, conform planului intocmit de ‘
' medicul sef al sectiet; |

- Se preocupa in permanenta de ridicarea nivelului profesional propriu si contribuie la
|I ridicarea nivelului profesional al personalului din subordine: \
- Depuneo activitate permanenta de educatie sanitara a bolnavilor si apartinatorilor; |
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~ Arc obligatia sa isi insuseasca si sa aplice normele de protectie a muncii conform |
specificului locului de munca si in corelatie cu aparatura si instalatiile folosite: \
- Are obligatia sa isl insuseasca si sa respecte normele PSI conform legislatiei in
vigoare;

_ Cunoaste si respecta Planul de Control al Transmiterii Tuberculozei din Spital \

| - Cunoaste si aplica atributiile prevederilor ord. CNAS nr 185/2015 privind |
Programul National de Supraveghere si Control al Tuberculozei. :

| - Respecta masurile de precautie si aditionale, cunoaste si respecta ord. MS nr ~

| 961/19.08.2016 privind dezinfectia si sterilizarea, procedurile pentru dezinfectia mainilor |

in functie de nivelul de risc '
| - Respecta normele de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate \
| 4sistentei medicale in unitatile sanitare conform ord. MS nr 1101/30.09.2016 |

- Atributiile medicului curant in conformitate cu prevederile ord. MS nr

' 1101/30.09.2016: \
a) protejarea propritlor pacienti de alti pacienti infectati sau de personalul care poate f1 |
infectat. cu respectarea ghidului de izolare elaborat de serviciul/compartimentul de [
prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale: |
b) aplicarea procedurilor i protocoalelor implementate de serviciul/compartimentul de
prevenire a infectitlor asociate asistenei medicale; \
¢) obtinerea specimenelor microbiologice necesare atunci cind o infectic este prezenta sau
suspectd, in conformitate cu protocolul de diagnostic si cu definitiile de caz si inainte de |
ini{icrea tratamentulul antibiotic:
d) raspunde de depistarea §i raportarca la timp a infectiilor asociate asistentei medicale: \
¢) consilierea pacientilor, vizitatorilor i a personalului in legatura cu procedurile de |
prevenire a transmiterii infectiilor;
f) instituirea tratamentului adecvat pentru infectiile pe care le au e insisi i implementarea \
masurilor instituite de serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate asisten(e i
medicale pentru a preveni transmiterea acestor infectii altor persoane, in special pacientilor: \
g) solicitarea consultului de boli infectioase in situatiile in care considerd necesar si/sau
conform ghidurilor/protocoalelor locale, cu respectarea politicii de utilizare a antibioticelor. |
implementata in unitatea sanitard;
| h) respectd procedura de declarare a infectiilor asociate asistentei medicale elaboratd de '
serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate ingrij irilor medicale, in !
conformitate cu legislatia in vigoare; \
) dupa caz, raspunde de derularea activitatii de screening al pacientilor in sectii de terapie
intensiva si alte sectii cu risc pentru depistarca colonizarilor/infectiilor cu germeni i
multiplurezistenti, in conformitate cu prevederile programului national de supraveghere sl \
control al infectiilor asociate asistentei medicale i monitorizare a utilizarii antibioticelor s
4 antibioticorezistentei; I
) comunica infectia/portajul de germeni importanti epidemiologic la transferul pacientilor \
sii in altd sectie/altd unitate medicala.

¢ Atributiile se completeaza cu responsabilitatile ce va revin in conformitate cu .
prevederile ordinului MSP nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice |
privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de |
culegere a datelor pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din
activitati medicale: _|1
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e supravegheazd modul in care s¢ aplica codul de procedura stabilit in \
sectorul lui de activitate; |
e aplica procedurile stipulate de codul de procedura,
o aplici metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date \
privind deseurile rezultate din activitati medicale; l
_ Atributiile medicului prescriptor de transfuzie sanguina conform \
Ord.M.S. nr.1224/2006 sunt urmatoarele:
e stabileste indicatia de terapie prin transfuzie sanguind, cu expunerea |
motivelor, tipul si cantitatea necesara de sange total sau de componente ~
sanguine ce urmeaza a fi transfuzate, precum si gradul de urgent al
administrarii lor, consemnand toate aceste informatii sub semnatura si pe |
propria raspundere in foaia de observatie a pacientului; \
e comunicd pacientului, apartinatorului sau tutorelui legal beneficiile §i |
riscurile pe care le implica terapia transfuzionala si ii solicita |
consimtamantul in vederea administrarii transfuziei, dovedit prin
semnatura acestuia in foaia de observatie; \
e semneazi si parafeaza formularul-tip "cerere de sange"; |
e supravegheazi efectuarca controlului ultim pretransfuzional la patul |
pacientului i desfagurarea procedurii de administrare a transtuziei; |
e urmireste evolutia posttransfuzionala a pacientilor in urmatoarele 48 |
de ore;
« administrarea repetata de sdnge si componente sanguine la pacientii
care necesita terapie transfuzionald in sedinte repetate pe parcursul mai
multor zile in cursul aceleiasi spitalizari se va face numai dupa |
verificarea parametrilor hematologici ai pacientului; |
« in toatd activitatea sa legatd de transfuzia sanguind, poate solicita |
sprijinul mediculul coordonator al unitatii de transfuzie sanguina sau al |
centrului de transfuzie sanguina teritorial; '
e promoveazad importania donarii de singe voluntare si neremunerate in \
randul pacientilor si apartinatorilor; |
¢ in timpul programului de gardd, toate aceste atributii revin medicului '
de garda din sectia de spital respectiva; !
e inscrie in biletul de externare al pacientului informatii relevante
privind administrarea terapiei transfuzionale. _
- Respecta secretul profesional ; \
- Respecta regulamentul intern al spitalului: |
- Indeplinegte orice alte sarcini profesionale stabilite de directorul medical.
medicul sef sectie;
- Respecta cerintele SR EN ISO 9001:2008, Procedurile si Instructiunile Sistemului ~
de Management al Calitatii din cadrul sectiei;
- Respecta confidentialitatea informatiilor fata de terti; |

_ Respecta normele de Sanatate si Securitate in Munca si cele ISU specifice loculul sau |
de munca. \
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‘ Anexa Aprobat
Spitalul de Pneumoftiziologie la fisa postului Manager
,.Dr.Nicolae Rusdea” medic primar pneumolog

Baia Mare

ANEXA LA FISA POSTULUI

Nume si Prenume

,Al:'ipulii:

In vederea asigurarii dreptului pacientilor de a fi respectati ca fiin{e umane, este obligat sa acorde
sprijin fara discriminare pe bazi de rasd. sex, varstd, apartenentd etnicd, origine nationald, religie,
optiune politicd sau antipatie personald, tuturor pacientilor.

Pentru implementarea prevederilor art. 660 din Legea 95/2006 (republicata) privind reforma in
domeniul sanatatii. cu modificarile si completérile ulterioare. are obligatia de a obtine
consimtaméntul informat / acordul scris al pacientului, dupa explicarea fiecareia dintre metodele
de preventie, diagnostic si tratament, cu potential de risc pentru pacient, la care acesta urmeazd a fi
supus, completénd in acest sens formularul prevédzut in Anexa nr. 1 la O.M.S. 482/2007, cu
modificarile si completarile ulterioare.

In obtinerea acordului scris al pacientului, medicul este dator s prezinte pacientului informatii la
un nivel stiintific rezonabil pentru puterea de intelegere a acestuia.

[nformatiile trebuie sa contina: diagnosticul, natura §i scopul tratamentului, riscurile §1
consecintele tratamentului propus, alternativele viabile de tratament, riscurile si consecinele lor.
Are obligatia de a efectua la solicitarea medicilor curanti consultul interdisciplinar intern si de a
consemna rezultatele acestuia in F.O.C.G. ale pacientilor consultati. Oferd de asemenea servicii
medicale pacientilor internati in alte unitdti sanitare, cu respectarea intocmai a prevederilor
protocoalelor de colaborare incheiate intre unitatea sanitara in care este incadrat si alte unitati
sanitare. in conditiile respectdrii prevederilor art. 16 din O.M.S. nr. 1410/2016 privind aprobarea
Normelor de aplicare a Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003.

La finalul/inceputul programului predd/preia pacientii carora le asigurd servicii medicale catre/ de
la serviciul de garda al sectiei, ocazie cu care {ransmite/se informeaza de statusul pacientului
inclusiv prezenta escarelor. completand, dupa caz, documentele medicale ale acestuia.

Are obligatia de a informa imediat apartinitorii pacientului despre transferul pacientului in sectiile
de terapie intensiva.

[ a externare, explica pacientului cu nevoi de ingrijiri paliative optiunile privitoare la continuitatea
ingrijirilor §i asigurd comunicarea cu medicii de familie, alti specialisti implicati in ingrijirea
pacientului in ambulatoriu, cu echipe de ingrijire paliativa la domiciliu, centre de zi, alte unitéi de
ingrijire paliativa, functie de optiunile fiecarui pacient.

Are obligatia de a informa familia/apartinitorii despre starea terminala a pacientului cu boala
cronica progresiva si nevoi de ingrijiri paliative, cu respectarea optiunilor specifice facute si
asumate de citre pacient.

fiecare medic are responsabilitatea corelarii consulturilor intra- gi extraspitalicesti.



- are responsabilitatea de a informa paci entul si/ sau apartinatorul cu privire la :

Planul de tratament si obiectivele acestuia

2 Rata de vindecare / prognosticul bolii

3 Eventualele interactiuni ale tratamentului recomandat cu alte medicamente sau activitati uzuale

4. Conditiile si riscul de recidiva sau acutizare

5 Alternativele de tratament

0. Consimtamintul general si pentru fiecare procedurd in parte, conditiile consulturilor in scop
didactic.

- Respecta planul de pregatire pentru situatii de urgenta si capacitatea de raspuns
Responsabilitatile in caz de dezastru natural si/sau catastrofa:

-sa respecte planul de evacuare si a foloseasca caile de acces indicate

-sa respecte sarcinile trasate de echipa de interventie / seful locului de munca
-sa nu blocheze caile de acces

-sa se refugieze in zonele de adunare stabilite anterior prin decizie

_sa nu utilizeze sursele de energie electrica, gaze naturale

- medicul de garda raspunde de verificarea calitatii hranei pe perioada de garda.

Data Semnatura

Semnatura sefului direct



