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ANUNT
concurs pentru ocuparea postului de director financiar contabil

In conformitate cu prevederile Legii nr. 95/ 2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si
completarile ulterioare si ale O.M.S. nr.284/2007, privind aprobarea Metodologiei- cadru de organizare si desfasurare
a concursurilor / examenelor pentru ocuparea functiilor specifice Comitetului Director din spitalele publice, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Spitalul de Pneumoftiziologie ,,Dr.Nicolae Rusdea” Baia Mare, str. Victor Babes, nr.34, Judetul Maramures
organizeaza concurs/examen pentru ocuparea, pe o perioada de 3 ani a functiei specifice Comitetului Director de
director financiar- contabil.

1. Criterii generale :

a) au domiciliul stabil in'Romania;

b) nu au fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului, ori contra
autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care Tmpiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care i-ar face incompatibili cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

¢) au o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

d) nu au vérsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare.

2. Criterii specifice :

a) sunt absolventi de invatimant universitar de lunga durata, cu diploma de licentd sau echivalentd in profil
economic;

b) au cel putin 2 ani vechime in specialitatea studiilor.

3. Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa confind urmatoarele documente:

- cererea de inscriere;
- copie de pe actul de identitate;
- copie de pe diploma de licenta sau de absolvire, dupa caz:
- curriculum vitae;
- adeverinta care atestd vechimea in muncd sau in specialitatea studiilor, dupa caz;
- cazierul judiciar;
- declaratia pe propria raspundere ca nu a desfasurat activitati de politie politica , aga cum este definitd prin lege;
- adeverintd medicala care si ateste starea de sdnitate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate;
- proiectul de specialitate; .
- chitanta de platd a sumei de participare la concurs(250 lei), la caseria unitatii
Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd insotite de documentele originale, care se certifica pentru
conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.
Dosarul de inscriere la concurs se depune la Serviciu RUNOS in zilele lucratoare, intre orele 7.00-15.00, vineri
intre orele 7.00-13.00. pana in ziua de 05.04.2018, ora 12.00.
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i Concursul/examenul cuprinde urméatoarele probe de evaluare:
'¥a) test-grild/lucrare scrisd de verificare a cunostintelor din legislatia specifica postului;
b) sustinerea proiectului/lucrarii de specialitate pe o teméa din domeniul de activitate al postului;
¢) interviul de selectie.

Calendarul concursului/examenului ;

05.04.2018, ora 12%° - data limita de inscriere a candidatilor si depunerea dosarelor de participare
10.04.2018, ora 12 - afisarea listei cu candidatii admisi

11.04.2018, ora 12" - termen depunerea contestatiilor

12.04.2018, ora 12" - afisarea listei finale a candidatilor admisi pentru concurs
17.04.2018, ora 10 - desfasurarea probei scrise

17.04.2018, ora 14% - afisarea rezultatelor la proba scrisa

18.04.2018, ora 14” - termen depunerea contestatiilor la proba scrisa
19.04.2018, ora 14% - afisarea rezultatelor contestatiilor

20.04.2018, ora 10% - sustinerea proiectului de specialitate

20.04.2018, ora 13" - interviul de selectie

20.04.2018, ora 15% - afisarea rezultatelor finale

23.04.2018, ora 15% - termen depunerea contestatiilor

24.04.2018, ora 15% - afisarea rezultatelor contestatiilor

Bibliografie concurs director financiar contabil :

1. Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completdrile ulterioare ;Titlu
VII, VIII;

2. Legea finantelor publice nr.500/2002, cu modificarile si completérile utlerioare;

3. Legea contabilitatii'nr.82/1991 republicata cu modificarile si completdrile ulterioare;

4. Ordonanta Guvernului nr.119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv, cu modificarile
si completarile ulterioare ;

5. Ordinul ministrului finantelor publice nr.1792 din 17.01.2002, pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta
si raportarea angajamentelor bugetare si legale ;

6. Managementul spitalului, editura Public H Press, 2006, Bucuresti;

7. OMSP nr.921/2006 pentru stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul spitalului public ;

8. ORDIN nr. Ordinul nr. 400/2015 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitétilor
publice;

9. Hotdrarea nr. 161/2016 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeaza
conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de
asigurdri sociale de sanatate pentru anii 2016-2017;

10. Ordinul nr. 446/2017 pentru aprobarea Procedurilor, standardelor si metodologiei de evaluare i acreditare a
spitalelor;

11. Ordinul nr. 1043/2010 privind aprobarea Normelor metodologice pentru elaborarea bugetului de venituri si
cheltuieli al spitalului public, cu modificarile si completarile ulterioare ;

12. Ordonanta Guvernului nr. 81/2003, privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in patrimoniul
institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare ;

13. Hotararea Guvernului nr. 841/1995, privind procedurile de transmitere fard platd si de valorificare a
bunurilor institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare ;

14. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Teme - cadru pentru proiectul de specialitate pentru concurs director financiar-contabil
1. imbunititirea structurii si organizirii spitalului

- analiza circuitelor functionale

- analiza structurii pe sectii (clinice, paraclinice, administrative, etc)

- evaluarea relatiei dintre structurile spitalului si serviciile furnizate
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.y~ dezvoltarea platoului tehnic pentru interventii diagnostice si terapeutice
- propuneri de imbunatatire a structurii si organizarii spitalului.
2. Analiza situatiei economico-financiare a spitalului
- analiza veniturilor spitalului, pe tipuri de servicii
- analiza cheltuielilor spitalului (pe tipuri, pe sectii, etc)
- alternative de contractare a serviciilor in sistemul asigurarilor sociale de sanatate
- propuneri de imbunatatire a finantarii spitalului din surse publice si private.
3. Strategia managementului in domeniul achizitiilor
- stabilirea necesarului de materiale (medicamente, materiale sanitare, alte materiale)
- modalitati de achizitie
- evaluarea stocurilor
- indicatori de eficienta ai utilizarii stocurilor.
4. Strategia managementului in activitatea de investitii
- in echipamente
- modernizarea de sectii
- extinderi
- reparatii capitale.
5. Fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli in vederea eficientizarii activitatii spitalului
- fundamentarea activitatilor
- determinarea cheltuielilor pe sectii si tipuri de cheltuieli
- indicatori de eficienta determinati pe baza veniturilor si cheltuielilor spitalului.

Candidatii aleg una din temele de mai sus si dezvolta un proiect de specialitate care vizeaza Spitalul de
Pneumoftiziologie ,,Dr.Nicolae- Rusdea” Baia Mare, intr-un volum de maximum 8-10 pagini tehnoredactate pe
calculator cu fonturi de 14, care trebuie depus la inscriere, conform structurii propuse:

Structura proiectului de specialitate :

[. Descrierea situatiei actuale a spitalului

[1. Analiza SWOT a spitalului: puncte forte. puncte slabe, oportunitati, amenintdri
[11. Identificarea prolemelor critice

[V. Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii ficute

V. Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritara identificata:

1. Scop

2. Obiective - indicatori

3. Activitati:

a. Definire

b. Incadrare in timp — grafic GANTT

¢. Resurse necesare: umane, materiale, financiare
d. Responsabilitati

VI. Rezultate asteptate
VII. Monitorizare — indicatori
VIII. Evaluare — indicatori

Relatii suplimentare referitoare la organizarea concursului vor fi puse la dispozitie de Serviciul RUNOS al
Spitalului de Pneumoftiziologie “Dr. Nicolae Rusdea” Baia Mare , str. Victor Babes, nr.34, jud. Maramures, telefon
0262-276.897, sau pe site: www.spitalpneumobaiamare.ro.

MANAGER
E¢:Hofer Gabriela




